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Kurzgeschaftsbericht 2020

Nach dem einmaligen Anlagejahr 2019 war es
nicht selbstverstéindlich, im Folgejahr wiederum
ein Glanzresultat zu erzielen. Dank einer Netto-
performance von 4.26% (Benchmark 3.60%) konnten,
zuséitzlich zur gesetzlichen 1% Mindestverzinsung,
hervorragende 2.9% auf die durchschnittlichen
Vermdgen den Vorsorgewerken individuell gut-
geschrieben werden.

Der Gesamtdeckungsgrad der UGZ verzeichnet
erneut einen bemerkenswerten Anstieg gegeniber
dem Vorjahr und belduft sich per 31.12.2020 auf
116.30% (Vorjahr 112.49%). Trotz der Corona-
Pandemie und dem Einbruch der Aktienmarkte im
Februar und Marz erholten sich die Kapitalmarkte
im Verlauf des Jahres und erreichten teilweise sogar
neue Hochststande. Das verwaltete Vermogen der
UGZ betrug per Ende 2020 CHF 611 Mio. (Vorjahr
CHF 585 Mio.).

Im akiuellen Vorsorgeumfeld wirken sich die voraus-
schauenden Entscheide und die umsichtigen Schritte
der Vorjahre einmal mehr positiv aus. Im Querver

gleich befindet sich die UGZ beziglich Sicherheit,
Rendite, Kosten, Individualitét und Flexibilitat an
vorderster Stelle.

Nach vielen Jahren wurde der Riickversicherungsvertrag
bei der «Mobiliar» gekindigt und ab dem 1.1.2021
mit der «PKRick» abgeschlossen. Mit dem neuen
Ruckversicherer konnten interessante Konditionen
ausgehandelt werden. Fur die angeschlossenen
Arbeitgeber und deren Versicherte bedeutet dies,
von atfrakfiven Risikoprémien zu profitieren.

Wir mochten uns an dieser Stelle bei allen ange-
schlossenen Arbeitgebern, Versicherten, Renten-
beziigern sowie Geschaftspartnern fir die gute und
vertrauensvolle Zusammenarbeit bedanken. Wir freuen
uns, auch in Zukunft |hr verlasslicher Vorsorgepariner
Zu sein.

Ceschdftsfihrung
Ivan Diez, Patrick Achermann



KENNZAHLEN 2020 2019
Vorsorgekapitalien (okfive Versicherte + Rentner*) 462'717'047 462'334'024
Verzinsung der Altersguthaben (Mindestverzinsung BVG 1.00%) 1.00% 1.00%
Zusatzverzinsung individuell pro individuell pro

Vorsorgewerk Vorsorgewerk
Zusatzliche Ausschittung an die Vorsorgewerke (in Prozent des 2.90% 4.29%
durchschnittlichen Vermagens)
Deckungsgrad nach Art. 44 BVV 2 116.30% 112.49%
Technische Grundlagen BVG 2020 BVG 2015
Technischer Zinssatz 1.75% 1.75%
Rickstellung Senkung technischer Zinssatz auf 1.00% 22'331'107 22'711'468
Umwandlungssatz Schlussalter (Fraven 64,/Manner 65) 6.00%,/6.00% 6.10%/6.10%
* inkl. Kinder- und Waisenrenten

BESTAND 2020 2019
Anzahl aktive Versicherte 2'091 2170
Anzahl Rentner* 505 485
davon rickversichert 141 141
Anzahl angeschlossene Arbeitgeber Q7 Q5

*inkl. Kinder-, Waisen- und Uberbriickungsrenten
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Verzinsung Altersguthaben 2020

Anlasslich der Stiftungsratssitzung vom 3. Dezember 2020 wurde die Verzinsung der Altersguthaben for
das Jahr 2020 zum Mindestzins von 1% beschlossen. Viele Vorsorgewerke nahmen die Moglichkeit wahr,
aufgrund ihrer individuellen finanziellen Situation zusaizliche Verzinsungen festzulegen. Die zusatzlichen
Verzinsungen der Vorsorgewerke lagen fur das Jahr 2020 in einer Bandbreite zwischen 1% und 5%.

Neuer Kollektivversicherungsvertrag mit der PKRiick

Die UGZ Sammelstiftung hat ab dem 01.01.2021 mit der PKRick einen neuen Vertragspartner fir die
Abdeckung der Risiken Tod und Invaliditét. Dank dieser neuen Zusammenarbeit profitieren Sie weiterhin
von attraktiven Pramiensatzen. Die PKRuck ist eine anerkannte Ruckversicherungsgesellschaft, welche
auch Dienstleistungen in den Bereichen leistungsmanagement, Pravention und Wiedereingliederung
anbietet. Die Personalverantwortlichen und Versicherten der UGZ kommen dank dieser Partnerschaft in
den Genuss von diversen Fachseminaren im Bereich des betrieblichen Gesundheitsmanagements.

Neues Vorsorgereglement, giiltig ab 01.01.2021

Die Regelungen in der beruflichen Vorsorge entwickeln sich laufend weiter. Vor diesem Hintergrund wurde
das Vorsorgereglement der UGZ auf den neusten Stand gebracht. Im Reglement wurden folgende Artikel
neu eingefihrt bzw. angepasst:

- Art. 11: Freiwillige VWeiterversicherung ab Alter 58
- Art. 41.10: Rickgewdhr freiwilliger Einkéufe im Todesfall, inkl. solcher aus friheren Vorsorgeverhdlinissen

ab dem Jahr 2013

Seminare fur Versicherte ab Alter 55+

Fir Arbeitgeber mit Versicherten ab Alter 55+, welche Fragen oder Unklarheiten ber die bevorstehende
Pensionierung haben, werden von der UGZ auf Anfrage hin Pensionierungsseminare zu wichtigen Frage-
stellungen zur beruflichen Vorsorge angeboten.



Weitere Dienstleistungen

Dank dem breiten Dienstleistungsangebot der UGZ kénnen im Anschluss an die Pensionierungsseminare
auch Finanzplanungen angeboten werden. Im Gegensatz zu den Pensionierungsseminaren wird hierbei
auf die gesamtheitliche Vermdgenssituation des Kunden eingegangen. Die Ein- und Ausgaben werden
einander gegenubergestellt sowie alle steverlichen Aspekte bericksichtigt. Ebenfalls ist es maglich, Personal-
orientierungen durchzufihren. Dabei wird insbesondere auf wichtige Punkfe der Pensionskassenlésung wie
Vorsorgeplan oder versicherte Leistungen eingegangen.

UG~z Versicherten-App

Fir ihre Versicherten fihrt die UGZ neu eine Versicherten-App ein, welche es beispielsweise ermaglicht,
den Vorsorgeausweis online abzurufen. Zudem kénnen die Versicherten ihre kinftigen Renten- und/oder
Kapitalleistungen aus der beruflichen Vorsorge abfragen. In der Versicherten-App sind weiter zahlreiche
Informationen zur persénlichen Vorsorgelésung zu finden, unter anderem die Hohe des Einkaufspotenzials,
gefatigte Kapitalbezige und die Verzinsung des Vorsorgekapitals. Versicherte, welche den Vorsorgeausweis
per Post winschen, kénnen ihn selbstverstandlich auch weiterhin auf dem Postweg erhalten.

WEB Portal fir Arbeitgeber

Die angeschlossenen Arbeitgeber der UGZ haben die Maglichkeit, das WEB-Portal zu nutzen. Durch die
Erfassung von Mutationen im Portal entféllt der Papierversand. Beitragsibersichten kénnen aus dem Portal
heruntergeladen und digital weiterverarbeitet werden. Die einfache Handhabung, der tbersichtliche Aufbau
und die zusdtzlichen Informationen Uberzeugen.

Erneuerungswahlen im Stiftungsrat

Die Amtsdauer fur die Stiftungsréte betragt vier Johre und lauft noch bis zum 30. Juni 2021. Da René
Zuger (Arbeitgebervertreter) und Uschi Riget (Arbeitnehmervertreterin) nach langjahriger Mitgliedschaft ihr
Mandat abgeben, wird in den nachsten Wochen je ein Arbeitnehmer- sowie ein Arbeitgeberstiftungsrats-
sitz frei. Uber die Wahl der Nachfolger/Innen werden wir zu gegebener Zeit informieren. Den beiden
ausscheidenden Stiftungsraten Uschi Riget und René Ziger sei an dieser Stelle fur ihren langjghrigen und
grossen Einsatz fir die UGZ ganz herzlich gedankt!
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Erléuterung der wichtigsten UGZ-Kennzahlen fir das Jahr 2020

Deckungsgrad
116.30%

Zeigt an, zu wie viel Prozent die Verpflichtungen einer
Pensionskasse durch die Vermégenswerte gedeckt sind.

Umwandlungssatz

6.00% umhiillend (2021: 5.85%)

Mit dem Umwandlungssatz wird die Hohe der jghrlichen
Altersrente berechnet.

Zusétzliche Ausschittungen

2.90%

Dank der guten finanziellen lage der UGZ konnten,
nebst der reguldren Verzinsung von 1%, zusdtzlich 2.9%
des Vermogens in die Wertschwankungsreserven und/
oder freien Mittel den Vorsorgewerken individuell
gutgeschrieben werden.

Nettorendite des Anlagevermégens

4.26% (Benchmark: 3.60%)

Kennzahl, die aufzeigt, wie viel Ertrag auf dem verwalteten
Anlagevermagen erwirtschaftet wurde. Gegeniber dem
Benchmark hat die UGZ im Geschdftsjahr 2020 eine
Outperformance von +0.66% erzielt.

Technischer Zinssatz

1.75%

Der technische Zinssatz wird fir die Berechnung des
Vorsorgekapitals der Rentner herangezogen. Je tiefer
dieser Diskontsatz ist, desto grésser ist die Sicherheit
einer Pensionskasse, die kinftigen Rentenversprechen
einhalten zu kénnen.

Zusaizlich wurde eine Rickstellung fir die Reduktion des
technischen Zinssatzes auf 1% gebildet. Die UGZ ist
im Gegensatz zu vielen Mitbewerbern finanziell solider
und nachhaltiger aufgestellt.

Verwaltetes Vermdgen

CHF 610.5 Mio.

Das verwaltete Vermdgen der UGZ ist in den letzten
Jahren kontinuierlich gestiegen. Gegeniber dem Vorjahr
ist das Gesamtvermdgen um 4.19% von CHF 585 Mio auf
CHF 611 Mio gewachsen. Die UGZ strebt auch in Zukunft
ein gesundes und nachhaltiges Wachstum an, um die
finanzielle Sicherheit der Versicherten und Rentnern auch
weiterhin gewdhrleisten zu kénnen.

Vermégensverwo|tungs|<os’ren

0.28%

Kennzahl, welche die Kosten fir die Verwaltung des
Vermogens anzeigt. Die UGZ konnte gegeniber dem
Vorjahr (0.45%) die Kosten erneut senken. In der UGZ
bestehen keine intransparenten Vermdgensanlagen. Die
Kostentransparenzquote betragt demnach 100%.

Verzinsung

Individuell pro Vorsorgewerk

Alle UGZ-Vorsorgewerke werden individuell gefihrt.
Jeder Anschluss entscheidet selbst iber die Hohe der
Verzinsung der Altersguthaben, welche im Geschaftsjahr
2020 zwischen 1% und 5% betfrugen.
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Geschaftsfihrung
Verwaltung
Aufsichtsbehorde
Experte
Revisionsstelle
Vermégensverwaltung
Depotbank

Rickversicherung

Kontakt

Arbeitgebervertreter
Dr. Andreas Lithi (Président)

René Ziger

Arbeitnehmervertreter
Uschi Riget

Adrian Schmid

Ivan Diez, Pafrick Achermann, Walser Vorsorge AG, Ruschlikon
Sandra Inglin, Walser Vorsorge AG, Ruschlikon

BVG- und Stiftungsaufsicht des Kantons Zirich (BVS)
Heinrich Fluckiger, Prevanto AG, Zurich

BDO AG, Aarau

Rico Willi, Albin Kistler AG, Ziirich

Zircher Kantonalbank, Zirich

Mobiliar (bis 31.12.2020)
PKRick, Vaduz (ab 01.01.2021)

Unabhdéngige Gemeinschaftsstiftung Zirich UGZ
Moosstrasse 2a

8803 Ruschlikon

Telefon 044 724 50 40

info@ugzstiftung.ch, www.ugzstiftung.ch



